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  :الإعاقة  لذوي بصيرة لجمعية  التشغيلية  الأهداف

 

 المهني  والتطوير والتدريب التأهيل محور. 1

  المهارات في متخصصة  تدريبية  برامج تقديم: وحياتيًا مهنيًا المستفيدين تأهيل  

 .أنفسهم على واعتمادهم المستفيدين كفاءة لرفع والمهنية  الحياتية 

 المشاركين مهارات وتطوير  تهيئة : العمل  سوق لدخول المستفيدين تمكين  

 والشراكات العمل سوق متطلبات مع يتناسب بما التدريبية  البرامج في

 . المتاحة 

 المساندة والأجهزة الدعم  محور. 2

  الأطراف المتحركة، الكراسي  توفير: الطبية  والمساعدات الأجهزة تأمين  

  حركتهم لتسهيل بالجمعية  المسجلين للمستفيدين السمعية  والأجهزة الصناعية،

 . استقلاليتهم ودعم

  الذاتية  والاستقلالية  الحياة جودة مستوى  تحسين: الشخصية  الاستقلالية  تعزيز  

  دمجهم لتيسير المناسبة  المساندة بالأدوات تزويدهم خلال من للمستفيدين

 . المجتمعي

 

 الدامج  التعليم محور. 3

 ومساندة متخصصة  تعليمية  برامج تقديم: تعليميًا الإعاقة  ذوي  الطلاب دعم

 .احتياجاتهم وتلبية  الدراسية  رحلتهم لتسهيل الإعاقة  ذوي من للطلاب

  مدارس في المستهدفين الطلاب دمج على   العمل: التعليمي الدمج تفعيل  

 . المعنية  الجهات مع بالتنسيق  تواجههم التي العقبات وتذليل العام التعليم
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 المجتمعية  والشراكة  التوعية  محور. 4

 الإعلامية  والحملات المحاضرات، العمل، ورش تنظيم:  المجتمعي الوعي نشر  

 الإعاقة  ذوي الأشخاص بحقوق للتعريف  المحلي  للمجتمع الموجهة 

 .وقضاياهم

  عبر دوري  بشكل المجتمعي الوعي مستوى تقييم: التوعوي  الأثر قياس  

 .وتطويرها الحملات فعالية  لضمان الأثر قياس استبيانات

 

 الاقتصادي والتمكين التوظيف محور. 5

  وفرص المؤهلين  المستفيدين بين والربط التنسيق: التوظيف شراكات بناء  

 .الخاص القطاع ومؤسسات شركات مع بالتعاون المتاحة  العمل

 وظائف على  الحصول من المستفيدين تمكين : الفعلي الوظيفي التمكين

 . المادية  استقلاليتهم وتدعم كريمة  حياة لهم تؤمن مستقرة

 

 المالية والتنمية  الاستدامة  محور. 6

  قنوات وتفعيل والمؤسسي، الحكومي الدعم استقطاب: الدخل مصادر تنويع  

 .الجمعية  برامج استمرارية   لدعم والزكاة التبرعات

 القطاع مع ومثمرة نوعية  شراكات وتفعيل بناء: الاستراتيجية  الشراكات عقد  

 .والأنشطة  المبادرات وتمويل لدعم الخاص

 

 المؤسسي  والتطوير التشغيلية  الكفاءة محور. 7

 لتقديم للجمعية  التشغيلية  والمرافق المقر  وتطوير تحسين: التحتية  البنية  تطوير 

 . الفئات لجميع وموائمة  كفاءة  أكثر خدمات

 الإدارية  والمصروفات التشغيلية  الموازنة  إدارة: والالتزام الإنفاق كفاءة رفع  

 أعمال واستدامة  استقرار لضمان للطوارئ احتياطيات توفير مع بفعالية،

 .الجمعية 

 


